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Wniosek o przyjęcie dziecka do Przedszkola Gminnego  

“ Na Środku Świata”   w roku szkolnym ……………..  

                  

 Dyrektor  

                       Zespołu Edukacyjnego  

w Nowinach Wielkich                                                                                   

I. Dane osobowe dziecka  

PESEL    Przy braku PESEL – serię i numer paszportu lub   innego dokumentu 

potwierdzającego tożsamość  

  

 
Data urodzenia  

        -      -      

         rok                          miesiąc           dzień  

Adres zamieszkania dziecka  

Ulica (pełna nazwa)   Nr domu    Nr lokalu  

 
Kod pocztowy    Miejscowość  

    -            

 Województwo
  

               Powiat   Gmina 

  

II. Dane rodziców/prawnych opiekunów:  

 Dane osobowe matki/opiekunki prawnej  

Opiekun:   jest rodzicem  jest opiekunem prawnym  

Imiona       

Nazwisko  
 

    

 Adres zamieszkania matki /opiekunki prawnej i jej dane kontaktowe   

województwo  
  

Miejscowość  
  

ulica  
  

nr domu  
  

kod pocztowy    nr mieszkania    

adres poczty 

elektronicznej  

(e-mail)  

  nr telefonu  

(domowy + 

komórka)  
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Dane osobowe ojca/opiekuna prawnego  

Opiekun:  
 

jest rodzicem  jest opiekunem prawnym  

Imiona       

Nazwisko  
 

    

 Adres zamieszkania ojca/opiekuna prawnego i jego dane kontaktowe   

województwo  
  

Miejscowość  
  

ulica    nr domu    

kod pocztowy  
  

nr mieszkania  
  

adres poczty 

elektronicznej 

(e-mail)  

  nr telefonu  

(domowy + 

komórka)  

  

  

Zobowiązania rodziców/prawnych opiekunów dziecka.  

• W przypadku przyjęcia dziecka do przedszkola, zobowiązuję się do:  

• przestrzegania postanowień statutu;  

• podawania do wiadomości przedszkola  wszystkich zmian w podanych wyżej informacjach;  

• regularnego uiszczania opłat za pobyt dziecka w przedszkolu w wyznaczonym terminie;  

• przyprowadzania i odbierania dziecka osobiście lub przez osobę dorosłą do tego upoważnioną;  

• przyprowadzania do przedszkola zdrowego dziecka.       

 

 

 …….………………………………  

       (podpisy rodziców/prawnych opiekunów)  
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III. Informacja o spełnianiu kryteriów określonych w ustawie Prawo oświatowe i załącznikach   

1 do wniosku potwierdzających ich spełniani
1
e Wiarygodność przedstawionych danych 

należy potwierdzić dołączeniem dokumentów, potwierdzających spełnianie wskazanego kryterium. 

Brak dokumentu potwierdzającego spełnianie kryterium jest równoznaczne z pominięciem danego 

kryterium.  

  

L.p  

  

  

  

Kryterium ustawowe  

  

  

  

  

Dokument potwierdzający spełnianie kryterium  

  

Zgłoszenie 

kryterium do 

oceny jest  

równoznaczne  z 

dołączeniem  

dokumentów do 

wniosku  

1.  Wielodzietność 

rodziny kandydata  

2 

Oświadczenie o wielodzietności rodziny 

kandydata  

  

  

2.  Niepełnosprawność 

kandydata  

Orzeczenie
2
 o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na niepełnosprawność lub 

orzeczenie o niepełnosprawności lub  o stopniu 

niepełnosprawności lub  

    

                                                          

 

  orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów 

ustawy  z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej  i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. 

poz. 511 ze zm.).  

Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo 

urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 

ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks 

postępowania administracyjnego (tekst jedn.: 

Dz.U.  z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub 

wyciąg  z dokumentu  lub kopia poświadczona za 

zgodność  z oryginałem  przez rodzica kandydata  

  

  

  

  

                                                                        
1
 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo oświatowe, w przypadku większej liczby kandydatów spełniających warunek 

zamieszkania  na obszarze danej gminy,  niż  wolnych miejsc w pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane 

pod uwagę kryteria wymienione w tabeli. Każde z kryteriów ma jednakową wartość. 

2
 Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oświatowe, oświadczenia, składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za 

składanie fałszywych zeznań. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: 

„Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.” Klauzula ta zastępuje pouczenie organu 

o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań. 
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3.  Niepełnosprawność  

jednego z rodziców 

kandydata  

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne  

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r.  o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst 

jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 511 ze zm.).  

Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo 

urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 

ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks 

postępowania administracyjnego Dz.U.  z 2017 r. 

poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciąg z dokumentu  

lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem  

przez rodzica kandydata  

  

  

  

  

4.  Niepełnosprawność  

obojga rodziców 

kandydata  

  

Orzeczenia o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenia równoważne  

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r.  o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst 

jedn.: Dz. U.  z 2018 r. poz. 511 ze zm.).  

Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo 

urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 

ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks 

postępowania administracyjnego Dz.U.  z 2017 r. 

poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciąg z dokumentu  

lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem  

przez rodzica kandydata  

  

  

  

5.  Niepełnosprawność  

rodzeństwa kandydata   

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu 

niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne  

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 

1997 r.  o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst 

jedn.: Dz. U.  z 2018 r. poz. 511 ze zm.).  

Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo 

urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 

ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks 

postępowania administracyjnego (tekst jedn.: 

Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciąg  

z dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność  

z oryginałem  przez rodzica kandydata  
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6.  Samotne  

wychowywanie  

kandydata                      

w rodzinie
3
  

Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający 

rozwód lub separację lub akt zgonu oraz 

oświadczenie
4
 o samotnym wychowywaniu 

dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka 

wspólnie z jego rodzicem   

Oryginał, notarialnie poświadczona kopia  albo 

urzędowo poświadczony zgodnie z art. 76a § 1 

ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks 

postępowania administracyjnego (tekst jedn.: 

Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciąg 

z  

  

  dokumentu  lub kopia poświadczona za zgodność   

z oryginałem  przez rodzica kandydata  

  

7.  Objęcie kandydata 

pieczą zastępczą  

Dokument poświadczający objęcie dziecka 

pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 

czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (tekst jedn.:  

Dz.U. z 2018 r. poz. 998 ze zm.)  

  

  

          Do wniosku dołączam  dokumenty
5
 potwierdzające spełnianie kryterium wymienionego  w 

punkcie ………….  

.  

1) IV. Uchwała nr LXI/367/2018 Rady Miejskiej w Witnicy z dnia 18 stycznia 2018 

2)  r. w sprawie określenia kryteriów rekrutacji do przedszkoli i oddziałów przedszkolnych w 

szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę Witnica na drugim etapie postępowania 

rekrutacyjnego, ustalenia liczby punktów za każde z tych kryteriów oraz dokumentów 

niezbędnych do ich potwierdzenia; 

 

  tak  nie  

1.          Dziecko obojga rodziców pracujących lub uczących się - 10 

punktów. Należy dostarczyć dokument potwierdzający zatrudnienie 

lub naukę. 

  

  

2.          Dziecko, którego rodzeństwo będzie kontynuowało edukację 

przedszkolną w danej placówce w roku szkolnym, którego dotyczy 

rekrutacja — 5 punktów. Proszę podać imię i nazwisko dziecka 

obecnie uczęszczającego do przedszkola: 

  

  

                                                                        
3
 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo oświatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez  

pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba 

że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.  
4
 Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem, składane jest w 

każdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). Oświadczenia składa się po rygorem 

odpowiedzialności karnej.  
5
 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe do wniosku dołącza się dokumenty potwierdzające spełnianie 

przez  kandydata kryteriów.  
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3.          Miejsce zamieszkania kandydata w obwodzie szkoły 

podstawowej, na terenie której znajduje się przedszkole lub oddział 

przedszkolny — 5 punktów. 

  

  

4.          Zadeklarowanie przez rodziców lub opiekunów prawnych 

kandydata korzystania przez niego z pełnej oferty przedszkola, tj. 

nauczania, wychowania, opieki i posiłków — kryterium stosuje się w 

odniesieniu do kandydatów do przedszkoli publicznych 

prowadzonych przez Gminę Witnica — 10 punktów. 

  

  

  

Deklarowany pobyt dziecka w placówce — 5 godzin realizacji podstawy programowej 

zgodnie z obowiązkiem zapewnienia od 1 września 2017 wszystkim chętnym dzieciom 3, 4, 5 i 6 letnim 

miejsca w przedszkolu, realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego będzie 

odbywała się w ciągu bezpłatnych 5 godzin (opłata jedynie za posiłki), w przedszkolu: od 8:00-13:00 

 

Deklarowany pobyt dziecka w placówce — powyżej 5 godzin realizacji podstawy programowej (z 

płatnym wyżywieniem) : 

6:00-16:00 7:00-16:00 8:00-16:00 

6:00-15:00 7:00-15:00 8:00-15:00 

6:00 -14:00 7:00-14:00 8:00-14:00 

6:00-13:00 7:00-13:00 8:00-13:00 

 

UWAGA! Aby dziecko zostało zakwalifikowane do grupy powyżej podstawy programowej należy 

dostarczyć zaświadczenia o zatrudnieniu rodziców / prawnych opiekunów lub o pobieraniu nauki 

w trybie dziennym. 

1. Spełnianie przez kandydata kryteriów określonych w uchwale jw. jest potwierdzane 

oświadczeniami.  

2. Do wniosku dołączam oświadczenia o spełnianiu kryteriów wymienionych w punkcie  

…………   

V. Oświadczenia wnioskodawcy:  

Zapoznałam się/zapoznałem się z treścią powyższych pouczeń. Oświadczam, że podane                  

w zgłoszeniu dane są zgodne z aktualnym stanem faktycznym, co potwierdzam własnoręcznym 

podpisem.   

Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia (art. 151 ust. 

3 ustawy Prawo Oświatowe).  

Data: ………………………………                   

 Podpisy rodziców, prawnych opiekunów: 

…………………………..…………  

                                                                                                                                   

…………………………..…………  
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Klauzula informacyjna   

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) – dalej: „RODO” informuję, że:  

1) Administratorem Państwa danych jest Zespół Edukacyjny w Nowinach Wielkich 

reprezentowana przez Dyrektora Zespołu Edukacyjneo w Nowinach Wielkich  (adres: ul. 

Wiejska 26 Nowiny Wielkie 66-460 Witnica 95751-19-76, spsekretarka@op.pl) 

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować 

we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem 

adresu email: rodo.gorzow@gmail.com lub pisemnie na adres Administratora.  

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu prowadzenia postępowania rekrutacyjnego do 

publicznego przedszkola/oddziału przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej/publicznej 

innej formy wychowania przedszkolnego. Podstawą dopuszczalności przetwarzania danych 

osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie 

jest niezbędne ze względów związanych z ważnym interesem publicznym, na podstawie prawa 

Unii lub prawa państwa członkowskiego, które są proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie 

naruszają istoty prawa do ochrony danych i przewidują odpowiednie i konkretne środki ochrony 

praw podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą) w zw. z ustawą z dnia 14 grudnia 

2016 r. Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).  

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z 

uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych. Okres 

przechowywania danych osobowych został określony w art. 160 ustawy Prawo oświatowe. Dane 

osobowe kandydatów zgromadzone w celach postępowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja 

postępowania rekrutacyjnego są przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym 

dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale 

przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania 

przedszkolnego. Dane osobowe kandydatów nieprzyjętych zgromadzone w celach postępowania 

rekrutacyjnego są przechowywane w publicznym przedszkolu, publicznej innej formie 

wychowania przedszkolnego lub publicznej szkole, które przeprowadzały postępowanie 

rekrutacyjne, przez okres roku, chyba że na rozstrzygnięcie dyrektora przedszkola lub szkoły 

została wniesiona skarga do sądu administracyjnego i postępowanie nie zostało zakończone 

prawomocnym wyrokiem.  

5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.  

6) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy 

(obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).  

7) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące 

prawa:  

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;  

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;  
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c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;  

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 

Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza 

przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych (RODO).  

8) Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze 

obowiązkiem prawnym jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem 

realizacji celu, o którym mowa w punkcie 3. Osoba, której dane dotyczą jest zobowiązana je 

podać.   

9) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy 

powierzenia przetwarzania danych osobowych, a także podmiotom lub organom uprawnionym na 

podstawie przepisów prawa. Listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych podaje się do publicznej 

wiadomości poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Administratora.   

  


