l. Dane osobowe dziecka

PESEL Przy braku PESEL - seri¢ i numer paszportu lub

potwierdzajacego tozsamos¢

Whiosek o przyjecie dziecka do Przedszkola Gminnego
“ Na Srodku Swiata” w roku szKolnym .................

Dyrektor
Zespotu Edukacyjnego

w Nowinach Wielkich

innego dokumentu

Imie Drugie Imig Nazwisko
Data urodzenia
rok miesigc dzien
Adres zamieszkania dziecka
Ulica (petna nazwa) Nr domu Nr lokalu
Kod pocztowy  Miejscowos¢
Wojewodztwo Powiat Gmina

. Dane rodzicow/prawnych opiekunow:

Dane osobowe matki/opiekunki prawnej

Opiekun: jest rodzicem jest opiekunem prawnym
Imiona
Nazwisko

Adres zamieszkania matki /opiekunki prawnej i jej dane kontaktowe
wojewodztwo Miejscowos¢
ulica nr domu

kod pocztowy

nr mieszkania

adres poczty
elektronicznej
(e-mail)

nr telefonu
(domowy +
komorka)




Dane osobowe ojca/opiekuna prawnego

Opiekun: jest rodzicem jest opiekunem prawnym
Imiona
Nazwisko

Adres zamieszkania ojca/opiekuna prawnego i jego dane kontaktowe
wojewodztwo Miejscowos¢
ulica nr domu

kod pocztowy

nr mieszkania

adres poczty
elektronicznej
(e-mail)

nr telefonu
(domowy +
komorka)

Zobowigzania rodzicow/prawnych opiekunow dziecka.

W przypadku przyjecia dziecka do przedszkola, zobowigzuj¢ si¢ do:

przestrzegania postanowien statutu;

podawania do wiadomosci przedszkola wszystkich zmian w podanych wyzej informacjach;

regularnego uiszczania oplat za pobyt dziecka w przedszkolu w wyznaczonym terminie;

przyprowadzania i odbierania dziecka osobiscie lub przez osobg dorosta do tego upowazniong;

przyprowadzania do przedszkola zdrowego dziecka.

(podpisy rodzicéw/prawnych opiekundéw)




I11. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe i zalacznikach
1 do wniosku potwierdzajacych ich spelnianile Wiarygodnos$¢ przedstawionych danych
nalezy potwierdzi¢ dotaczeniem dokumentow, potwierdzajgcych spenianie wskazanego kryterium.

Brak dokumentu potwierdzajacego speianie kryterium jest rownoznaczne z pomini¢ciem danego

Kryterium.
Zgloszenie
L.p | Kryterium ustawowe kryterium do
Dokument potwierdzajacy spelianie kryterium oceny jest

rownoznaczne Zz

orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu

niepetnosprawnosci lub

dolaczeniem
dokumentow do
wniosku
1. | Wielodzietno$¢ 2
rodziny kandydata Oswiadczenie o wiclodzietnosci rodziny
kandydata
2. | Niepetosprawno$¢ |Orzeczenie? o potrzebie ksztalcenia specjalnego
kandydata wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ lub

orzeczenie rGwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r.
poz. 511 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.:
Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub
wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

! Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatéw spelniajacych warunek
zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriéw ma jednakowga wartos$¢.

2 Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe, o§wiadczenia, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
,Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.




Niepelnosprawnosé
jednego z rodzicoéw
kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (tekst
jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 511 ze zm.).

Oryginatl, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego Dz.U. z 2017 r.
poz. 1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem
przez rodzica kandydata

Niepelnosprawnos¢
obojga rodzicow
kandydata

Orzeczenia o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnos$ci lub orzeczenia réwnowazne
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst
jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 511 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego Dz.U. z 2017 r.
poz. 1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem
przez rodzica kandydata

Niepetnosprawnos¢
rodzenstwa kandydata

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst
jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 511 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.:
Dz.U.z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wycigg
z dokumentu Ilub kopia poswiadczona za zgodnos¢
z oryginatem przez rodzica kandydata




6. | Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
wychowywanie rozwod lub separacj¢ lub akt zgonu oraz

kandydata o$wiadczenie' 0 samotnym  wychowywaniu

.. 3
w rodzinie . . A .
dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka

wspolnie z jego rodzicem

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (tekst jedn.:
Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wycigg
z

dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢

z oryginatem przez rodzica kandydata

7. | Objecie kandydata Dokument poswiadczajacy objecie dziecka

pieczg zastgpcza piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tekst jedn.:

Dz.U. z 2018 r. poz. 998 ze zm.)

Do wniosku dolaczam dokumenty5 potwierdzajace spelnianie kryterium wymienionego w

punkcie .............

1) IV. Uchwata nr LX1/367/2018 Rady Miejskiej w Witnicy z dnia 18 stycznia 2018

2) r. w sprawie okreslenia kryteriow rekrutacji do przedszkoli 1 oddziatléw przedszkolnych w
szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Witnica na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego, ustalenia liczby punktéw za kazde z tych kryteriow oraz dokumentow

niezbednych do ich potwierdzenia;

tak nie

1. Dziecko obojga rodzicéw pracujacych lub uczacych si¢ - 10
punktéw. Nalezy dostarczy¢ dokument potwierdzajacy zatrudnienie
lub nauke.

2. Dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowato edukacje
przedszkolng w danej placowce w roku szkolnym, ktorego dotyczy
rekrutacja — 5 punktow. Prosze¢ poda¢ imi¢ i nazwisko dziecka
obecnie uczeszczajacego do przedszkola:

3 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo oswiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez
panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba
ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.
* Déwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem, sktadane jest w
kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). Oswiadczenia sktada sie po rygorem
odpowiedzialnosci karne;j.

> Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce spetnianie

przez kandydata kryteriow.
5



3. Miejsce zamieszkania kandydata w obwodzie szkotly
podstawowej, na terenie ktorej znajduje si¢ przedszkole lub oddziat
przedszkolny — 5 punktow.

4. Zadeklarowanie przez rodzicow lub opiekunow prawnych
kandydata korzystania przez niego z pelnej oferty przedszkola, tj.
nauczania, wychowania, opieki i positkow — Kryterium stosuje si¢ w
odniesieniu  do kandydatow do przedszkoli  publicznych
prowadzonych przez Gming Witnica — 10 punktow.

Deklarowany pobyt dziecka w placéwce — 5 godzin realizacji podstawy programowej

zgodnie z obowigzkiem zapewnienia od 1 wrzesnia 2017 wszystkim chetnym dzieciom 3, 4, 51 6 letnim
miejsca w przedszkolu, realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego bedzie
odbywata si¢ w ciggu bezptatnych 5 godzin (optata jedynie za positki), w przedszkolu: od 8:00-13:00

Deklarowany pobyt dziecka w placowce — powyzej 5 godzin realizacji podstawy programowej (z
ptatnym wyzywieniem) :

6:00-16:00 7:00-16:00 8:00-16:00

6:00-15:00 7:00-15:00 8:00-15:00

6:00 -14:00 7:00-14:00 8:00-14:00

6:00-13:00 7:00-13:00 8:00-13:00

UWAGA! Aby dziecko zostalo zakwalifikowane do grupy powyzej podstawy programowej nalezy
dostarczy¢ zaswiadczenia o zatrudnieniu rodzicéw / prawnych opiekunéw lub o pobieraniu nauki
w trybie dziennym.

1. Spelnianie przez kandydata kryteriow okreslonych w uchwale jw. jest potwierdzane
osSwiadczeniami.
2. Do wniosku dolaczam o$wiadczenia o spelnianiu kryteriow wymienionych w punkcie
V. Oswiadczenia wnioskodawcy:
Zapoznatam si¢/zapoznatem si¢ z tre$cig powyzszych pouczen. O§wiadczam, ze podane
w zgloszeniu dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym, co potwierdzam wilasnorgcznym
podpisem.

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia (art. 151 ust.
3 ustawy Prawo O$wiatowe).

Data: .....coooviiiiii
Podpisy rodzicow, prawnych opiekundéw:



Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) — dalej: ,,RODO” informuje, zZe:

1) Administratorem Panstwa danych jest Zespél Edukacyjny w Nowinach Wielkich
reprezentowana przez Dyrektora Zespolu Edukacyjneo w Nowinach Wielkich (adres: ul.
Wiejska 26 Nowiny Wielkie 66-460 Witnica 95751-19-76, spsekretarka@op.pl)

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowaé
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem
adresu email: rodo.gorzow@gmail.com_lub pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do
publicznego przedszkola/oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej/publicznej
inngj formy wychowania przedszkolnego. Podstawg dopuszczalnoSci przetwarzania danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie
jest niezbedne ze wzgledow zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa
Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktore s3a proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie
naruszajg istoty prawa do ochrony danych i przewiduja odpowiednie i konkretne $rodki ochrony
praw podstawowych i interesOw osoby, ktorej dane dotycza) w zw. z ustawg z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).

4)Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych. Okres
przechowywania danych osobowych zostal okreslony w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe. Dane
osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym
dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w publicznym przedszkolu, publicznej innej formie
wychowania przedszkolnego lub publicznej szkole, ktore przeprowadzaly postgpowanie
rekrutacyjne, przez okres roku, chyba Zze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola lub szkoty
zostala wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postegpowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

5) Panstwa dane osobowe bgda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

6) Panstwva dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejska, Norwegig, Liechtenstein i Islandig¢).

7) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przysluguja Panstwu nastepujace
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;



c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwiazku z cigzacym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowaé bedzie brakiem
realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3. Osoba, ktorej dane dotycza jest zobowigzana je
podac.

9) Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na
podstawie przepisOw prawa. Listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej

wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Administratora.



